
２
月
16
日
午
後
１
時
か
ら
17

日
の
正
午
ま
で
京
都
市
内
に
お

い
て
金
融
労
連
近
畿
地
協
の
主

催
で
２
０
１
３
春
闘
学
習
会
が

開
催
さ
れ
ま
し
た
。
学
習
会
に

は
、
青
森
銀
行
労
組
、
南
日
本

銀
行
従
組
、
世
田
谷
信
金
労
組

か
ら
も
参
加
さ
れ
全
体
で
42
人

の
参
加
者
と
な
り
ま
し
た
。
滋

賀
か
ら
は
当
単
組
か
ら
は
４
人

と
さ
ざ
な
み
ネ
ッ
ト
か
ら
２
人

の
６
人
が
参
加
し
ま
し
た
。

第
１
日
目
は
講
演
と
特
別
報

告
が
行
わ
れ
、
問
題
提
起
を
受

け
て
分
散
会
が
行
わ
れ
、
第
２

日
目
は
前
日
に
続
い
て
分
散
会

で
討
論
を
重
ね
、
全
体
会
で
は

各
分
散
会
の
報
告
と
ま
と
め
が

行
わ
れ
、
春
闘
勝
利
の
決
意
を

固
め
あ
い
ま
し
た
。

参
加
さ
れ
た
澤
井
書
記
長
は

つ
ぎ
の
よ
う
な
感
想
文
を
寄
せ

て
い
ま
す
。

金
融
労
連
近
畿
地
協
春
闘
学

習
会
に
参
加
し
て
、
今
年
度
は

賃
上
げ
で
デ
フ
レ
不
況
脱
却
の

意
義
あ
る
１
３
春
闘
で
も
あ
り
、

例
年
よ
り
参
加
者
も
多
く
討
論

も
深
め
ら
れ
ま
し
た
。

学
習
会
の
講
演
は
、
堺
総
合

法
律
事
務
所
の
村
田
浩
治
弁
護

士
が
「
改
正
労
働
法
の
活
用
と

選
挙
後
の
情
勢
」
を
テ
ー
マ
に

行
わ
れ
ま
し
た
。

村
田
弁
護
士
は
、
パ
ー
ト
労

働
法
が
「
改
定
」
さ
れ
よ
う
と

し
て
い
ま
す
が
、
抜
け
穴
を
巧

み
に
利
用
し
た
攻
撃
が
予
想
さ

れ
、
既
に
始
ま
っ
て
い
る
。

「
組
合
に
相
談
し
一
人
で
悩
ま

な
い
こ
と
」
。
「
『
雇
用
継
続

打
ち
切
る
書
面
』
に
印
鑑
を
押

さ
ず
に
闘
う
こ
と
」
が
有
利
だ
。

「
無
期
労
働
契
約
の
転
換
、

『
雇
止
め
法
理
』
の
法
定
化
」

の
説
明
を
聞
き
、
こ
れ
か
ら
は

「
生
活
を
守
り
闘
う
組
合
」
の

存
在
が
見
直
さ
れ
る
情
勢
で
あ

る
と
感
じ
、
自
信
と
な
り
ま
し

た
。特

別
報
告
は
、
三
井
信
託
銀

行
の
仲
間
か
ら
「
成
果
主
義
管

理
と
の
闘
い
と
組
織
拡
大
の
取

り
組
み
」
に
つ
い
て
行
わ
れ
ま

し
た
。

成
果
主
義
賃
金
は
、
賃
金
格

差
が
広
が
り
、
企
業
と
し
て
仕

事
の
継
承
が
で
き
な
く
な
り
企

業
の
発
展
が
ス
ト
ッ
プ
す
る
。

ま
た
、
成
果
競
争
で
お
客
さ
ん

の
取
り
合
い
、
職
場
に
パ
ワ
ハ

ラ
が
は
び
こ
る
。

こ
れ
ら
の
弊
害
は
メ
ガ
バ
ン

ク
・
地
方
銀
行
・
信
用
金
庫
等
々

あ
ら
ゆ
る
金
融
機
関
へ
の
共
通

の
問
題
あ
り
、
組
織
拡
大
の
必

要
性
を
再
認
識
し
ま
し
た
。

今
回
の
学
習
会
で
は
、
「
垣

根
を
越
え
た
金
融
機
関
の
合
理

化
攻
撃
」
の
中
で
「
垣
根
を
越

え
て
働
く
も
の
へ
同
じ
攻
撃
が

か
け
ら
れ
て
い
る
」
事
が
よ
く

分
か
り
、
金
融
労
連
が
組
合
の

団
結
を
細
か
く
指
導
す
る
な
ら

ば
組
織
も
大
き
く
な
る
情
勢
で

あ
る
こ
と
を
改
め
て
感
じ
る
学

習
会
で
し
た
。

若
い
労
働
者
か
ら
の
意
見
が

新
鮮
に
聞
こ
え
、
非
常
に
参
考

に
な
り
、
ま
た
参
加
さ
せ
て
貰

い
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。
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従
業
員
組
合
は
２
月
23
日
午

後
１
時
30
分
よ
り
第
１
１
０
回

定
期
大
会
を
組
合
事
務
所
に
於

い
て
開
催
し
ま
し
た
。

大
会
で
決
定
さ
れ
た
要
求
の

概
要
は
つ
ぎ
の
通
り
で
す
。

（
詳
細
は
組
合
ニ
ュ
ー
ス
参
照
）

２
０
１
３
春
闘
要
求

１
．
行
員
の
賃
上
げ
は
一
律
１

万
円
の
要
求
を
し
ま
す
。
パ
ー

ト
な
ど
時
間
給
労
働
者
の
時
給

を
１
０
０
円
以
上
引
き
上
げ
る

こ
と
を
要
求
し
ま
す
。

２
．
初
任

給
は
、
高

卒
・
短
大

卒
・
大
卒
は
と
も
１
万
円
、
保

安
職
・
庶
務
職
・
労
務
職
は
２

５
千
円
の
引
き
上
げ
要
求
を
行

い
ま
す
。

３
．
上
期
臨
給
は
、
15
％
の
ス

ラ
イ
ド
枠
組
み
入
れ
と
30
％
の

カ
ッ
ト
回
復
を
要
求
し
ま
す
。

６
５
歳
定
年
制
要
求

１
．
行
員
、
嘱
託
な
ど
す
べ
て

の
無
期
契
約
労
働
者
の
定
年
を

65
歳
と
す
る
こ
と
。
現
在
の
専

任
行
員
制
度
な
ら
び
に
特
定
業

務
嘱
託
制
度
を
廃
止
し
、
職
位

は
行
員
と
す
る
。
た
だ
し
、
賃

金
に
つ
い
て
は
60
歳
以
降
を
現

行
の
「
専
任
行
員
」
の
水
準
と

す
る
。

２
．
パ
ー
ト
タ
イ
マ
ー
な
ど
有

期
契
約
労
働
者
に
つ
い
て
も
、

改
正
労
働
契
約
法
の
精
神
に
基

づ
き
定
年
を
65
歳
と
す
る
こ
と
。

３
．
退
職
金
は
65
歳
到
達
時
に

支

給

す

る
。

４

．

退

職

金

の

前

払

い

制

度

を

新

設

す

る
。

２
月
２
日
守
山
市
に
於
い
て

国
民
春
闘
滋
賀
県
共
闘
会
議
と

滋
賀
県
労
連
の
共
催
で
「
２
０

１
３
年
春
闘
学
習
討
論
集
会
」

が
開
催
さ
れ
約
40
名
が
参
加
さ

れ
ま
し
た
。
学
習
討
論
集
会
は

「
賃
上
げ
と
正
規
雇
用
で
デ
フ

レ
脱
却
を
」
を
テ
ー
マ
に
行
わ

れ
、
当
組
合
か
ら
は
小
原
執
行

委
員
が
参
加
し
つ
ぎ
の
よ
う
な

報
告
と
感
想
を
寄
せ
ら
れ
ま
し

た
。滋

賀
大
学
経
済
学
部
の
荒
井

壽
夫
教
授
は
「
格
差
社
会
の
現

状
と
賃
金
引
上
げ
・
雇
用
安
定

の
必
要
性
」
と
題
し
て
、
日
経

連
に
よ
る
１
９
９
５
年
の
「
新

時
代
の
日
本
的
経
営
」
か
ら
出

発
し
た
労
働
法
制
の
改
悪
、
貧

困
と
格
差
の
拡
大
に
つ
い
て
経

済
活
性
化
の
観
点
か
ら
、
国
内

と
各
国
の
比
較
を
デ
ー
タ
お
よ

び
グ
ラ
フ
に
よ
り
わ
か
り
や
す

く
説
明
さ
れ
ま
し
た
。

日
本
の
労
働
環
境
は
き
わ
め

て
危
機
的
な
状
況
で
、
Ｏ
Ｅ
Ｃ

Ｄ
の
調
査
で
も
「
相
対
的
貧
困

率
」
（
中
位
所
得
の
50
％
以
下

の
所
得
者
の
比
率
）
は
メ
キ
シ

コ
、
ト
ル
コ
、
ア
メ
リ
カ
に
つ

い
で
４
番
目
に
高
い
貧
困
率
と

な
っ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
主
要

国
の
中
で
日
本
だ
け
が
賃
金
の

減
少
を
続
け
て
い
ま
す
。

一
方
、
大
企
業
は
労
働
者
か

ら
の
搾
取
に
よ
り
、
２
０
１
０

年
に
は
２
６
６
兆
円
も
の
内
部

留
保
と
な
っ
て
い
ま
す
。
不
況

に
よ
り
売
り
上
げ
が
減
少
し
て

も
利
益
は
増
え
る
と
い
う
構
造

に
な
っ
て
い
ま
す
。
こ
れ
は
労

働
法
制
改
悪
、
リ
ス
ト
ラ
や
非

正
規
雇
用
に
よ
り
賃
金
を
徹
底

的
に
抑
え
る
と
い
う
こ
と
に
、

政
府
や
経
団
連
、
さ
ら
に
マ
ス

コ
ミ
が
拍
車
を
か
け
て
い
る
こ

と
が
原
因
で
す
。
特
に
若
い
世

代
が
結
婚
や
出
産
が
で
き
な
い

状
況
が
広
が
っ
て
い
ま
す
。

私
の
子
も
12
時
ご
ろ
か
ら
出

勤
し
、
家
に
帰
る
の
が
夜
中
の

３
時
過
ぎ
、
15
時
間
ぐ
ら
い
働

い
て
、
休
暇
も
ほ
と
ん
ど
取
れ

な
い
、
家
族
も
心
身
と
も
疲
れ
、

そ
れ
で
も
生
活
は
ぎ
り
ぎ
り
と

い
う
状
況
を
目
の
当
た
り
に
し

て
い
ま
す
。
こ
ん
な
異
常
な
社

会
を
少
し
で
も
改
善
す
る
た
め

要
求
し
、
た
た
か
う
労
働
組
合

の
役
割
が
ま
す
ま
す
大
き
く
な
っ

て
い
ま
す
。
そ
の
ほ
か
日
本
経

済
を
壊
滅
さ
せ
る
Ｔ
Ｐ
Ｐ
参
加

や
消
費
税
増
税
反
対
な
ど
山
積

み
の
政
治
課
題
の
改
善
に
も
組

合
が
取
り
組
む
こ
と
が
必
要
と

感
じ
ま
し
た
。

ま
た
、
学
習
会
で
は
「
春
闘

課
題
で
の
大
企
業
要
請
行
動
、

最
賃
改
善
の
議
会
請
願
要
請
、

公
契
約
適
正
・
条
例
化
運
動
、

Ｔ
Ｐ
Ｐ
参
加
・
消
費
税
増
税
な

ど
を
許
さ
な
い
た
た
か
い
、
原

発
ゼ
ロ
へ
の
行
動
、
県
労
働
委

員
会
労
働
委
員
の
公
正
任
命
を

求
め
る
課
題
」
な
ど
の
方
針
提

起
さ
れ
ま
し
た
。



行
員
分

「
昼
休
み
は
き
ち
ん
と
と
れ
ま

す
か
」

「
あ
な
た
は
直
近
の
１
ヵ
月
、

ど
の
く
ら
い
（
実
際
）
の
残
業

（
早
出
も
含
む
）
が
あ
り
ま
す

か
」

「
時
間
外
手
当
は
、
実
際
の
時

間
外
労
働
分
が
き
ち
ん
と
払
わ

れ
て
い
ま
す
か
（
質
問
２
で
①

と
答
え
た
人
以
外
の
み
記
入
）
」

「
今
年
の
４
月
１
日
か
ら
９
月

３
０
日
ま
で
の
半
年
間
で
何
日

年
次
有
給
休
暇
を
と
り
ま
し
た

か
（
夏･

冬
休
み
な
ど
年
次
有

給
休
暇
以
外
の
特
別
休
暇
は
除

く
）
」

「
あ
な
た
の
生
活
実
感
は
、
次

の
う
ち
ど
れ
に
該
当
し
ま
す
か
」

「
あ
な
た
は
、
春
闘
で
ど
の
く

ら
い
の
賃
金
の
引
き
上
げ
を
要

求
し
ま
す
か
」

「
職
場
の
実
態
の
中
で
あ
な
た

が
特
に
不
満･

不
安
に
感
じ
て

い
る
こ
と
は
何
で
し
ょ
う
か
？

該
当
す
る
も
の
を
「
３
つ
ま
で
」

あ
げ
て
く
だ
さ
い
」

「
あ
な
た
は
原
発
に
つ
い
て
ど

の
よ
う
に
お
考
え
で
す
か
」

「
政
府
に
対
す
る
要
求
で
、
あ

な
た
が
も
っ
と
も
実
現
し
た
い

も
の
を
「
5
つ
」
選
ん
で
く
だ

さ
い
。
」

非
正
規
分

「
あ
な
た
は
ど
の
よ
う
な
雇
用

形
態
で
働
い
て
い
ま
す
か
。
複

数
就
労
し
て
い
る
方
は
主
な
ほ

う
の
仕
事
で
答
え
て
く
だ
さ
い
」

「
あ
な
た
の
生
活
実
感
は
、
次

の
う
ち
ど
れ
に
該
当
し
ま
す
れ

も
っ
と
も
近
い
も
の
を
選
ん
で

下
さ
い
」

「
あ
な
た
の
１
時
間
あ
た
り
の

時
間
額
（
時
間
給
）
は
い
く
ら

で
す
か
」

「
あ
な
た
は
、
時
間
給
で
あ
と

ど
の
く
ら
い
賃
金
の
引
き
上
げ

を
要
求
し
た
い
で
す
か
」

「
今
の
職
場
で
、
特
に
不
満
に

感
じ
る
こ
と
を
「
３
つ
」
選
ん

で
く
だ
さ
い
」

「
政
府
に
対
す
る
要
求
で
、
あ

な
た
が
も
っ
と
も
実
現
し
た
い

も
の
を
「
5
つ
」
選
ん
で
く
だ

さ
い
」

「

あ
な
た
は
原
発
に
つ
い
て

ど
の
よ
う
に
お
考
え
で
す
か
」

人
事
制
度

「
２
０
１
１
年
１
０
月
に
総

合
職
と
特
定
職
の
再
選
択
が
実

施
さ
れ
ま
し
た
が
、
そ
の
後
、

給
与
や
待
遇
に
変
化
は
あ
り
ま

し
た
か
」

「
成
果
主
義
賃
金
に
変
更
さ
れ

ま
し
た
が
、
あ
な
た
の
ボ
ー
ナ

ス
は
」

チ
ャ
レ
ン
ジ
シ
ー
ト
に
つ
い
て
,

お
た
ず
ね
し
ま
す

「
目
標
設
定
は

あ
な
た
の
希

望
ど
お
り
で
し
た
か
」

「
９
月
の
結
果
は
ど
う
で
し
た

か
」

面
接･

育
成
ノ
ー
ト
に
つ
い
て
、

「
面
接
を
受
け
た
感
想
」
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ア
ン
ケ
ー
ト
の
中
間
集
計
を
致
し
ま
し
た
。
ご
協
力
に
感
謝
申

し
上
げ
ま
す
と
と
も
に
２
０
１
３
年
春
闘
や
職
場
の
労
働
条
件
改

善
に
生
か
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。


