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近畿地協第３回常任幹事会

数は未来を切り開く力 足を一歩踏み出そう

近畿地方の地域金融機関の賃金実態

２２歳 １７～２１万円（１.２倍）
３０歳 ２０～３２万円（１.６倍）

さざなみ
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金融労連近畿地協は、４月５日、大阪市において第

３回常任幹事会を開き、近畿各地から１５人が集まり

ました。さざなみネットからは山﨑書記長が、事務局

次長として参加しました。

中央委員会・事務局・各単組や支部の活動報告の後、

春闘や組織拡大などについて討議しました。

３月に開かれた金融労連第２回組織拡大担当者会議

の報告をもとに、仲間の切実な要求実現に向けて、運

動の質を向上させていくためにも、組織拡大に取り組

もうと、お互いの取り組みの現状を報告しあいました。

新入行員や近隣の金融機関の労働者に対して、金融

労連リーフや権利手

帳の配布を行ったり、

職場の仲間に組合加

入を直接呼びかける

ことなど、組合の状

況に応じた活動に取

り組むことを確認し

ました。

０８春闘の要求・回答状況や、入行５年目までの賃

金実態、メンタルヘルス不全職員の救済などの課題に

ついても論議しました。
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金融労連近畿地協は、加入組合の２２歳から３０歳までの

賃金実態を調査しました。

２２歳では、１７２,５００円～２１０,５５０円、最高と最

低の比１.２２倍。３０歳では、１９９,６４０円～３２７,９

３８円、最高と最低の比１.６４倍でした。

同じように金融機関で仕事をしている行員（職員）でも、

地域や企業規模・経営状態によって大幅な格差があることが

わかりました。

長浜曳山まつりに行ってきました。華

やかなしゃぎりに包まれて、絢爛豪華な

曳山の舞台で演じられる５～１２歳の役

者の名演に熱い歓声が飛び交いました。

行ってきました




