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金融労連近畿地協は、１２月８日大阪市において単組・

支部代表者会議を開きました。近畿各地から１２人が、

さざなみネットから浦谷執行委員長が参加しました。

単組。支部から冬期臨給の回答状況や組織拡大など組

織問題を中心に活動報告後、金融労連０９春闘方針（案）

を読み合わせ、討議し理解を深めました。

地域経済を守るという方針のもと、思い切って攻勢に

出る春闘にしていくことを確認しました。

さざなみネットは、滋賀銀行従業員組合とともに、

１１月２７日に滋賀労働局・大津労働基準監督署へ

「金融機関の労働実態改善のための指導強化の要請」

を、１１月２７日に滋賀県銀行協会へ、１２月１５日

に財務省近畿財務局大津財務事務所へ「当面の金融行

政に対する要請」を行いました。この取り組みは、全

国金融労働組合連合会と連名で要請したもので、全国

統一して行われています。

滋賀労働局と大津基準監督署では、「賃金不払い残

業は労働行政の重点項目であり、皆無が当然で、悪質

な事案には司法処分など厳重な措置を取る。『名ばか

り管理職』の新たな基準は、金融機関にも適用される。

実態を聞きたい」などのコメントいただきました。

大津財務事務

所と銀行協会で

は、金融危機・

景気悪化のもと、

中小・零細企業

の業況などにつ

いて最近の金融

政策を中心に具

体的にコメント

いただきました。

地域金融機関の社会的責任は大きく、そこの労働組

合の役割が、更に重要になってきていることを感じさ

せられた要請でした。

滋賀労働局での要請行動
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岩波美智子さん画

〔春闘の重点課題〕
①格差是正を中心にした賃金の

底上げの追及

②生活を根底から破壊しようと

する庶民大増税・社会保障の

改悪・憲法改悪などを許さな

い取り組みの推進

③金融労連の組織強化・拡大


