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さざなみネットは、滋賀銀行従業員組合とともに、

１１月２６日に近畿財務局大津財務事務所・滋賀労働

局・大津労働基準監督署を、１２月５日に滋賀県銀行

協会を訪問し、要請行動を行いました。さざなみネッ

トからは山﨑書記長が参加しました。

この行動は金融労連が業界団体（全国地方銀行協会・

第２地方銀行協会・全国信用金庫協会・全国信用金庫

同友会・全国信用組合中央協会）や官庁（金融庁・厚

生労働省）に対し行う要請行動とともに全国的に統一

して行われているものです。

近畿財務局大津財務事務所と

滋賀県銀行協会へは「当面の

『金融行政』に対する要請」

（要請文裏面）、滋賀労働局と

大津労働基準監督署へは「金融

機関の労働実態改善のための指

導強化の要請」（要請文裏面）

に基づき要請をしました。

景況感が相変わらず上がらず、地元中小企業の業況

や労働実態の悪化を反映して、活発な意見交換がなさ

れまし

た。金

融円滑

化法が

来年３

月に期

限を迎

えるに

当たり、

中小企

業者 な

どからの問い合わせに答えて、金融庁から「金融担当

大臣談話ー中小企業金融円滑化法の期限到来後の検査・

監督の方針等にー」が出されていますが、法律がなく

なることによる金融機関などの対応に懸念があり、要

請の趣旨を指導強化するよう要請しました。また、金

融リスク商品の従業員へのノルマの実態・金融検査や

年末時の従業員の健康管理やメンタルヘルス対策・労

働安全委員会・パートタイマーの定年などについて具

体的な問題を指摘、要請を行いました。

地域金融機関の社会的役割は大きく、その労働組合

の役割が重要になっていることを実感しました。

岩波 美智子さん 画

大津財務事務所での要請
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